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AS Kovek on antud teabenõude kontekstis läbi vaatanud Konkurentsiameti 15.04.2024.   a otsuse nr 9-3/2024-
005 ja leiab, et otsuse tekstis ei leidu sellist informatsiooni, mida oleks teabenõudjale väljastamiseks vajalik 
varjata AS-i Kovek ärisaladuse kaitseks. 

 Selgitame, et AS-i Kovek hinnangul on ärisaladusena kvalifitseeritavad andmed ettevõtte tööjõukulu kohta 
ÜVK teenuse osutamiseks, mida eraldi antud otsuses välja toodud ei ole (see sisaldub muude tegevuskulude 
all). Muude tegevuskulude kustutamine otsusest nende arvulist väärtust ei varjaks, kuna need sisalduvad 
mitmes tabelis ning on seeläbi lihtsalt välja arvutatavad.  

 Selgitate oma kirjas, et ärisaladuse määratlemisel tuleb lähtuda ebaausa konkurentsi takistamise ja 
ärisaladuse kaitse seadusest, mille § 5 lõige 2 punktide 1-3 järgi on ärisaladus teave, mis vastab järgmistele 
tingimustele: 

1) see ei ole kogumis või üksikosade täpses paigutuses ja kokkupanus üldteada või kergesti kättesaadav nende 
ringkondade isikutele, kes tavaliselt kõnealust laadi teabega tegelevad; 

2) sellel on kaubanduslik väärtus oma salajasuse tõttu; 

3) selle üle seaduslikku kontrolli omav isik on asjaoludest lähtuvalt võtnud vajalikke meetmeid, et hoida seda 
salajas. 

 AS Kovek seisukoht on, et ettevõtte tööjõukulud ÜVK teenuse osutamisel on ärisaladus, kuna nende andmete 
teadmisel on tuletatav palgatase, mistõttu on selliste andmete teadmisel lihtne teha töötajate paremaid 
tööpakkumisi teiste sarnaseid teenuseid pakkuvate ettevõtjate poolt (ka vee-ettevõtjad). Vee-ettevõtte 
tegevus vajab spetsiifilisi oskusi ja kogemusi, mille õpetamine on aastatepikkune ning kulukas protsess. 

 Andmed tööjõukulude kohta vastavad ärisaladuse kolmele kriteeriumile alljärgnevalt: 

 Antud teave ei ole avalikest allikatest leitav, üldteada ega kergesti kättesaadav teistele vastavas valdkonnas 
tegutsevatele isikutele, kuna AS-l Kovek on lisaks vee-ettevõtlusele ka teisi tegevusalasid (soojatootmine ja 
tänavavalgustuse tööd). Majandusaasta aruannetes on antud andmed summeeritud, samuti on summeeritud 
maksuandmed (§ 5 lg 2 punkt 1). 

1. Antud teabe saladuses hoidmine võimaldab vältida töötajatele paremate tööpakkumiste tegemist 
teiste tööandjate (sh vee-ettevõtjate) poolt. See omakorda võimaldab töötajaid hoida AS-s Kovek  tööl, 
misläbi tekib oskuste ja kogemuste kogunemine, mis omakorda võimaldab ÜVK teenuse tõrgeteta 
pakkumist. Seetõttu on tööjõukulude suurusel nende salajasuse tõttu kaubanduslik väärtus nii AS 
Kovek kui teiste tööandjate (sh vee-ettevõtjate) jaoks (§ 5 lg 2 punkt 2). 

 Tähelepanu! Tegemist on välisvõrgust saabunud kirjaga. 
Tundmatu saatja korral palume linke ja faile mitte avada. 
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2. AS Kovek on võtnud tarvitusele meetmeid, et hoida teave tööjõukulude kohta saladuses - töötajad on 
allkirjastanud vastava konfidentsiaalsusleppe, samuti on vastav info ettevõttes kättesaadav üksnes 
neid andmeid vahetult tööalaselt vajavatele töötajatele (nt raamatupidajale palkade arvestamiseks). 
Infosüsteem, kus andmed sisalduvad, samuti pankade väljavõtted (kust võib näha töötasude ülekande 
summasid) on kättesaadavad ainult raamatupidamisele ning juhatusele (§ 5 lg 2 punkt 3). 

 Selgitame, et kõnealuse Konkurentsiameti otsuse väljastamisega ei anna me automaatset nõusolekut muu 
asjassepuutuva info väljastamiseks, mis Konkurentsiametile kõnealuse menetluse käigus AS.i Kovek 
poolt kättesaadavaks on tehtud. Kui laekub sellist infot puudutav teabenõue, soovib AS Kovek igal juhul uuesti 
üle vaadata soovitava teabe sisu ja kujundada seejärel oma seisukoht. 
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